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Pérez Astobiza, Sagrario.  
Mujeres solicitantes de protección internacional e inserción laboral = Female  
asylum seekers and labour market entry / Sagrario Pérez Astobiza.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Adelina Rodríguez Pacios.  
TFGRL 078.  
 
 
González Ordás, María de las Mercedes.  
La tramitación del despido colectivo en el sector público = The processing of  
the collective dismissal in the public sector / Mª de las Mercedes González  
Ordás.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Susana Rodríguez Escanciano.  
TFGRL 079.  
 
Martínez San Martín, Fernando.  
La acción protectora de la seguridad social en España sobre las incapacidades  
laborales permanentes = The protective action of the social security in Spain on 
permanent work disabilities / Fernando Martínez San Martín.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
María Purificación García Miguélez.  
http://hdl.handle.net/10612/4241 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 080.  
 
Villafañe Escudero, Paula.  
Principales teorías sobre el liderazgo y ejercicios para su práctica =  
Leadership theories, activities and exercises / Paula Villafañe Escudero.  
Curso de Adaptación al Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos  
Humanos. Facultad de Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/ 
2014.  
Consuelo Moran Astorga.  
TFGRL 081.  
 
Díaz Pascual, Fernando.  
La condicionalidad social como remedio al dumping = Social clause as remedy to  
dumping / Fernando Díaz Pascual.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Juan José Fernández Domínguez.  
http://hdl.handle.net/10612/4247 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 082.  

http://hdl.handle.net/10612/4241
http://hdl.handle.net/10612/4247
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Fuertes Oblanca, Vanesa.  
Auditorías reglamentarias del sistema preventivo empresarial = Regulatory audits 
of the business preventive system / Vanesa  Fuertes Oblanca.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Beatriz Agra Viforcos.  
http://hdl.handle.net/10612/4240 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 083.  
 
 
Fernández Rodríguez, Alba María.  
Las obligaciones y responsabilidades empresariales en materia de riesgos  
laborales = Corporate obligations and responsibilities in occupational hazard /  
Alba María Fernández Rodríguez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Beatriz Agra Viforcos, María Purificación García Miguélez.  
http://hdl.handle.net/10612/4262 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 084.  
 
Morán Martínez, Víctor.  
El pacto de no competencia post contractual = Non-competition agreement / Víctor 
Morán Martínez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Henar Álvarez Cuesta.  
TFGRL 085.  
 
Santos Porrero, Pedro Antonio.  
Proceso concursal en empresa constructora = Bankruptcy proceedings in a  
construction company / Pedro Antonio Santos Porrero.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Israel Álvarez Canal Rebaque.  
TFGRL 086.  
 
Fernández Martín, Marta.  
Protección de la maternidad frente a los riesgos laborales = Maternity  
protection regarding labour risk / Marta Fernández Martín.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Javier Fernández-Costales.  
http://hdl.handle.net/10612/4256 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 087.  

http://hdl.handle.net/10612/4240
http://hdl.handle.net/10612/4262
http://hdl.handle.net/10612/4256
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Árias González, Yolanda.  
Dirección estratégica de recursos humanos, ¿Convenio colectivo sectorial o  
convenio de empresa? = Strategic management of human resources, Collective  
sectorial agreement or agreement of company / Yolanda Árias González.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
María Felisa Muñoz Doyague.  
http://hdl.handle.net/10612/4239 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 088.  
 
 
Gómez Aller, Vanesa.  
La protección por cese de actividad de los trabajadores autónomos en España =  
The protection for cessation of activity of self-employed people in Spain /  
Vanesa Gómez Aller.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
María de los Reyes Martínez Barroso.  
http://hdl.handle.net/10612/4251 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 089.  
 
 
García Díez, Sarai.  
Accidente de trabajo y prevención de riesgos en la legislación española =  
Accidents at work and risk prevention in spanish legislation / Sarai García  
Díez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Javier Fernández-Costales Muñiz.  
http://hdl.handle.net/10612/4267 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 090.  
 
Carrizo Aguado, Pablo.  
Régimen jurídico laboral del deportista profesional, especial atención a las  
cesiones temporales = Labour law regime for professional athletes, especial  
attention to temporary cessions / Pablo Carrizo Delgado.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Roberto Fernández Fernández.  
http://hdl.handle.net/10612/4253 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 091.  

http://hdl.handle.net/10612/4239
http://hdl.handle.net/10612/4251
http://hdl.handle.net/10612/4267
http://hdl.handle.net/10612/4253
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Fernández Castrillo, Silvia.  
La incapacidad permanente absoluta derivada de accidente de trabajo = The  
permanent absolute disability derived from work accident / Silvia Fernández  
Castrillo.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
María Purificación García Miguélez.  
http://hdl.handle.net/10612/4257 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 092.  
 
 
 
 
Gómez García, Francico Xabiere.  
La protección jurídico-laboral de la víctima de violencia de género = Labour law 
protection for the gender-based violence victim / Francisco Xabiere Gómez  
García.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Roberto Fernández Fernández.  
http://hdl.handle.net/10612/4258 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 093.  
 
 
Rodríguez García, Silvia.  
Configuración jurídica del trabajo a distancia (teletrabajo) = Legal  
configuration of telework / Silvia Rodríguez García.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Henar Álvarez Cuesta.  
http://hdl.handle.net/10612/4265 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 094.  
 
 
Rodríguez González, Álvaro.  
El sindicalismo profesional en el cuerpo nacional de policía = Unionism  
proffesional national police / Álvaro Rodríguez González.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Elena Aguado Cabezas.  
TFGRL 095.  
 

http://hdl.handle.net/10612/4257
http://hdl.handle.net/10612/4258
http://hdl.handle.net/10612/4265
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González Díez, Ana María.  
Aplicación de la inteligencia emocional en el mercado laboral = Application of  
emotional intelligence in the labour market / Ana María González Díez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Adrian Testera Fuertes.  
http://hdl.handle.net/10612/4259 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 096.  
 
 
González Vegue, Patricia.  
Propuestas para orientar al empresario en el cumplimiento de sus obligaciones  
preventivas respecto a personas con discapacidad, trabajadores de edad avanzada  
e inmigrantes  = Proposals to guide the employer in the implementation of its  
preventive obligations regarding disabled people, older workers an[d] inmigrants 
/ Patricia González Viforcos.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Beatriz Agra Viforcos.  
http://hdl.handle.net/10612/4270  Acceso al texto completo en BULERIA  
(Biblioteca Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 097.  
 
 
 
 
Crespo Sánchez, Álvaro.  
La representación unitaria en la empresa, fundamento, órganos y figuras afines = 
The unitary employee representation, fundament, organs and similar institutions  
/ Álvaro Crespo Sánchez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Beatriz Agra Viforcos.  
http://hdl.handle.net/10612/4271   Acceso al texto completo en BULERIA  
(Biblioteca Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 098.  
 
 
Sánchez Alcalde, Jorge.  
El despido colectivo de los trabajadores del sector público = Wholesale  
redundancies of the public sector workers / Jorge Sánchez Alcalde.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Jesús García González.  
TFGRL 099.  

http://hdl.handle.net/10612/4259
http://hdl.handle.net/10612/4270
http://hdl.handle.net/10612/4271
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Camba Gutierrez,  Mario Igor.  
Las enfermedades del trabajo = Work-related diseases / Mario Jorge Camba  
Gutierrez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Henar Álvarez Cuesta.  
http://hdl.handle.net/10612/4272  Acceso al texto completo en BULERIA  
(Biblioteca Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 100.  
 
 
Cid Olmo, Yolanda.  
Teorías de la motivación laboral y constructos psicológicos relacionados =  
Labour motivation theories and related psychological constructs / Yolanda Cid  
Olmo.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Mª José Fínez Silva.  
http://hdl.handle.net/10612/4264 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 101.  
 
 
Mateos Parreño,  Rebeca.  
Desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestación transnacional =  
Worker displacement in the framework of the transnational provision / Rebeca  
Mateos Parreño.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Aurelia Álvarez Rodríguez.  
http://hdl.handle.net/10612/4273  Acceso al texto completo en BULERIA  
(Biblioteca Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 102.  
 
 
 
Carrera Casado,  Victoria.  
Los nacionales de terceros países y la residencia de larga duración = Nationals  
of third countries and the long-term residence / Victoria Carrera Casado.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Aurelia Álvarez Rodríguez.  
http://hdl.handle.net/10612/4274  Acceso al texto completo en BULERIA  
(Biblioteca Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 103.  

http://hdl.handle.net/10612/4272
http://hdl.handle.net/10612/4264
http://hdl.handle.net/10612/4273
http://hdl.handle.net/10612/4274
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Ruiz González, María Jesús.  
La centralidad del periodo de consultas en las extinciones colectivas tras la  
supresión de la autorización administrativa = The main role of consultation  
period in collective dismissals after abolishing the administrative  
authorization / María Jesús Ruíz González.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Juan José Fernández Domínguez.  
TFGRL 104.  
 
 
García Díez,  Verónica.  
La vigilancia de la salud de los trabajadores = The surveillance of workers'  
health  / Verónica García Díez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Javier Fernández-Costales Muñiz.  
TFGRL 105.  
 
Gorgojo García,  Miguel Ángel.  
Las responsabilidades empresariales derivadas de la prevención de riesgos  
laborales = Business responsibilities derived from labour risk prevention /  
Miguel Ángel Gorgojo García.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
José Gustavo Quirós Hidalgo.  
http://hdl.handle.net/10612/4269  Acceso al texto completo en BULERIA  
(Biblioteca Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 106.  
 
Blanco García, Clara.  
Los artistas en espectáculos públicos = Performing artists / Clara Blanco  
García.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Javier Fernández-Costales Muñiz.  
TFGRL 107.  
 
Pereira Barredo, Laura.  
Protección frente al acoso sexual en el trabajo, especial referencia a la  
protección penal = Protection against sexual harassment at working place,  
special reference to the criminal protection / Laura Pereira Barredo.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
TFGRL 108.  

http://hdl.handle.net/10612/4269
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Carpintero González, Javier.  
Nuevas reglas en las prestaciones de seguridad social de los trabajadores a  
tiempo parcial, ley 1/2014 = New rules in social security benefits for part-time 
workers, law 1/2014.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Roberto Fernánez Fernández.  
http://hdl.handle.net/10612/4280 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 109.  
 
 
Martín de Uña, Luis.  
Realidad socio económica del espacio y los trabajdores transfronterizos entre  
España y Portugal al amparo de la normativa europea = The Socio-Economic  
situation of the laud and workers at both sides of the border between Spain and  
Portugal under the European regulations.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
TFGRL 110.  
 
 
Colino Tostón, María José.  
Conductas de liderazgo y satisfacción laboral / María José Colino Tostón.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Esther Fernández Fernández.  
http://hdl.handle.net/10612/4281 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 111.  
 
 
Santos García, Carlota.  
La relación laboral de empleados de hogar y su sistema especial de seguridad  
social = The employment relationship of domestic employees and its special  
system of social security / Carlota Santos García.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
María de los Reyes Martínez Barroso.  
http://hdl.handle.net/10612/4287 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 112.  
 

http://hdl.handle.net/10612/4280
http://hdl.handle.net/10612/4281
http://hdl.handle.net/10612/4287


9 
 

 
Prieto López, Jennifer.  
Análisis del empleo juvenil en España y en Asturias = Analysis of youth  
employment in Spain y en Asturias.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Adelina Rodríguez Pacios.  
http://hdl.handle.net/10612/4288 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 113.  
 
 
Ferreras Díez, Ana Isabel.  
Modalidades en la gestión del agua de abastecimiento en la provincia de León  =  
Modalities in the management of water supply in the province of León / Ana  
Isabel Ferreras Díez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
María Mercedes Fuertes López.  
http://hdl.handle.net/10612/4289 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 114.  
 
Bardal Fernández, Carolina.  
Un estudio de la vinculación entre responsabilidad social corporativa y gobierno 
corporativo = A study about the link between corporate social responsibility and 
corporate governance / Carolina Bardal Fernández.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Laura Cabeza García.  
TFGRL 115.  
 
Rey Aguiar, Ana Belén.  
La jubilación anticipada = Early retirement / Ana Belén Rey Aguiar.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Roberto Fernández Fernández.  
TFGRL 117.  
 
Díaz Sánchez, Roberto.  
Sociedad limitada versus comunidad de bienes, elección desde el punto de vista  
del sistema tributario = Limited partnership versus community property, election 
from the point of view of the tax system / Roberto Díaz Sánchez.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Antonio Vaquera García.  
TFGRL 118.  

http://hdl.handle.net/10612/4288
http://hdl.handle.net/10612/4289
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Campelo Casares, José Antonio.  
La excedencia voluntaria y la competencia desleal (jurisprudencia) = Unpaid  
labor and unfair competition (jurisprudence) / José Antonio Campelo Casares.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Juan José Fernández Domínguez.  
http://hdl.handle.net/10612/4494 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 119.  
 
 

 

García López, Verónica.  
La gestación por sustitución y el permiso de maternidad = Gestation by  
substitution and maternity leave / Verónica García López.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Aurelia Álvarez Rodríguez.  
http://hdl.handle.net/10612/4495 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 125.  
 
 

 

Delgado Fernández, Pablo.  
Teorías y técnicas de motivación laboral = Theories and techniques of work  
motivation / Pablo Delgado Fernández.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León, Curso 2013/2014.  
María José Finéz Silva.  
TFGRL 126.  
 
 

 

Álvarez Vallejo, Roberto Fernando.  
El liderazgo, desde el renacimiento hasta la actualidad = The leadership, from  
the renaissance to the present / Roberto Fernando Álvarez Vallejo.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
María Consuelo Morán Astorga.  
TFGRL 127.  
 
 

http://hdl.handle.net/10612/4494
http://hdl.handle.net/10612/4495


11 
 

Macias Fontanillo,  Isaac Santiago.  
Accidente "in itinere", tímida legislación, atrevida jurisprudencia, el antes y  
el después de la sentencia de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo de 26 de  
diciembre de 2013 = Accident "in itinere" timid legislation, daring  
jurisprudence, the before and after ot the sentence in Room Four of the Supreme  
Court of Justice, on december 26th 2013 / Isaac Santiago Macias Fontanillo.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
José Gustavo Quirós Hidalgo.  
http://hdl.handle.net/10612/4499 Acceso al texto completo en BULERIA (Biblioteca 
Universitaria de León. Repositorio Institucional Abierto).  
TFGRL 128.  
 
 

 

Prieto García, Héctor.  
Aproximación al régimen jurídico laboral y de protección social de los  
deportistas profesionales = Approach to the labor legal regime and social  
protection of professional athletes / Héctor Prieto García.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
María de los Reyes Martínez Barroso.  
TFGRL 130.  
 
 

 

García Amigo, Ricardo.  
Acoso sexual por razón de género [en el trabajo] = Gender sexual harassment at  
work / Ricardo García Amigo.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
Ana Isabel Blanco.  
TFGRL 132.  
 
 

Muñiz Fernández, Virginia.  
Distintos aspectos de la evolución normativa de la prestación contributiva por  
desempleo = Diferent aspects of the legislation tax status of the unemployment  
benefit / Virginia Muñiz Fernández.  
Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de  
Ciencias del Trabajo, Universidad de León,  Curso 2013/2014.  
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